OUTUBRO MOVIMENTE
ESCOPO DO PROJETO, CONFORME ITENS 3.2 A 3.5 E 3.8 DO FORMULARIO DE INSCRICAO.

Ainovacgdo implementada foi a criagdo de um programa de valorizagdo, reconhecimento e premiacdo dos
servidores publicos do Governo do Estado de Mato Grosso. O sucesso do programa validou a proposta da criagdo
de uma Politica Publica de Inovagdao em Praticas Publicas e da criacao do Sistema Central de Inovacdo em Praticas
Publicas (SINOVA), Decreto n°1200/2021.

O programa mencionado recebeu 0 nome “Outubro Movimente” e a cada ano tem um slogan diferente. O
programa € hibrido, permitindo a participacdo dos servidores do interior em quase todas as a¢des, tem a duragdo
de até 30 dias sendo composto por: painéis, oficinas, mentorias e desafios de inova¢do que consiste em elaborar
um protétipo de solucdo para um problema pré-estabelecido, e em 2022 foram acrescidas as atividades
desportivas. Realizado em 02 edi¢bes, conta com mais de 5000 mil servidores publicos estaduais impactados.

O Outubro Movimente tem como objetivo geral promover a cultura de intraempreendedorismo e inovacdo em
praticas publicas, no ambito do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, com foco no servidor publico e na
gestdo publica eficiente e cumpridora de entregas de valor a sociedade. Como objetivos especificos, por sua vez, o
Outubro Movimente pretende reconhecer e valorizar o servidor pelo seu trabalho e dedica¢do a sociedade;
motivar os servidores na busca de solu¢des inovadoras para os problemas do ambiente de trabalho, gerando
entregas de valor para o governo e sociedade; promover a mudanca de cultura para o intraempreendedorismo no
servigo publico; reconhecer, valorizar e disseminar as iniciativas inovadoras; fomentar o ecossistema interno de
inovagdo em praticas publicas; premiar os servidores; potencializar as habilidades de comunicacdo e articulagao
visando o patrocinio do estratégico para realizacdo dos projetos.

Evidencia-se, assim, que o Outubro Movimente foi pensado e idealizado para atender os servidores publicos do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso. Entretanto, por conta das palestras no formato virtual, o projeto
contempla também os servidores de outras unidades federativas; a comunidade académica: professores,
pesquisadores e estudantes; e a sociedade. Pessoas que tem interesse em saber mais sobre as questdes
relacionadas ao setor publico.

Assim, o Outubro Movimente tem o objetivo de estimular os servidores a participarem do desafio de inovagao.
Como resultados alcangados, utilizando como base os formularios de inscricdo, em 2021 se inscrevem 40 grupos
para participarem do desafio, destes, 8 chegaram até a final. E em 2022, 17 grupos fizeram a inscri¢do e 9 grupos
chegaram na final para apresentarem o prototipo de solugao.



